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STADGAR

for Malmo Fotbollforening ("Foreningen”), som &r en ideell forening, stiftad den
24 februari 1910 och med site i Malmo kommun.

Stadgarna faststillda 25 februari 2011

Stadgarna dndrade 2 mars 2012
2 mars 2018
6 mars 2020
3 mars 2023
1 mars 2024

MALMO FOTBOLLFORENINGS VERKSAMHETSIDE

Foreningen ska inom ramen for en elitsatsning bedriva fotbollsverksamhet i alla
aldersgrupper. Foreningens hela verksamhet — och i alla dess bestdndsdelar — ska bedrivas
sa att den positivt utvecklar minniskor fysiskt, psykiskt, socialt och kulturellt bade som
individer och i gruppsammanhang.

Foreningens verksamhet ska:

e aktivt medverka till att minniskor oavsett kon, etnicitet, religion, nationalitet och
fysiska forutsittningar ges samma mojligheter att vara medlemmar eller pa annat sitt
verka for Foreningens bésta;

e erbjuda upplevelser och skapa kontakt mellan ménniskor fran olika amhéllsgrupper;

e erbjuda medlemmarna, anstéllda, supportrar, samarbetspartners och andra
intressegrupper 1 Foreningens ndrhet bista mojligheter att verka i och ta ansvar for sina
roller;

e erbjuda medlemmar, anstéllda, supportrar, samarbetspartners och andra intressegrupper
1 Foreningens nérhet en kamratlig och trygg social gemenskap;

e stindigt utvirderas, utvecklas och forbéttras till form och innehall.



ALLMANNA BESTAMMELSER
1. ANDAMAL M.M.

Foreningens malséttning &r att vara den ledande klubben inom elitfotboll i
Norden. Representationslagen ska alltid ha som mal att vinna.

I de yngre aldersgrupperna star den individuella utvecklingen och glddjen till
fotbollen i centrum med malsdttning att fostra nya potentiella A-lagsspelare.

Foreningen ska ha ett starkt klubbmarke, valkéant langt utanfor fotbollsplanen,
och verka som en positiv och enande kraft i samhallet.

Foreningen ska forknippas med Ambition (med ambition och mod nér vi
framgéng), Gladje (genom positiv attityd och underhallning skapar vi gliddje),
Fair Play (vi foljer regelboken pé och utanfor plan), Klubben éar storst (klubben
ar storre dn laget; laget dr storre én individen). Foreningen ska aktivt ta avstdnd
frén rasism, vald och diskriminering.

2. SAMMANSATTNING

Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i
klubben som medlemmar.

3. MEDLEMSTILLHORIGHET M M

Foreningen ska vara medlem i ldmpliga svenska och internationella forbund eller
foreningar. Foreningen dr for ndrvarande medlem i bl.a. Svenska
Fotbollforbundet (SvFF) och ér dérigenom ansluten till Sveriges
Riksidrottsforbund (RF).

Foreningen ar skyldig att f6lja nimnda organisationers stadgar, tdvlingsregler
och beslut.

4. BESLUTANDE ORGAN
Foreningens beslutande organ dr arsmotet, extra arsmote och styrelsen.
5. FIRMATECKNING

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva
styrelseledamdter gemensamt eller av en eller flera sarskilt utsedda personer.

6. VERKSAMHETS- OCH RAKENSKAPSAR

Foreningens verksamhetsar och ridkenskapsar omfattar tiden 1 januari t o m 31
december.



7.1

7.2

8.1

8.2

9.1

9.2

9.3

STADGETOLKNING

Uppstér fraga om tolkning av dessa stadgar eller om forhéllande som inte ar
forutsett 1 stadgarna ska frdgan avgoras av nastkommande arsméte eller, om
arsmotets beslut ej kan avvaktas, av extra arsmdte eller om extra arsmotes beslut
ej kan avvaktas av styrelsen.

Medlem forbinder sig genom sitt medlemskap i Foreningen att i fraga om
tillimpning av dessa stadgar inte vécka talan vid allmén domstol. Tvist om
tillimpning av stadgarna ska i stillet avgoras i enlighet med vad som anges i
punkt 30 nedan.

STADGEANDRING

For d@ndring av dessa stadgar krdvs tva likalydande beslut av tvd pa varandra
foljande ordinarie arsmoten med bitrdde av minst 2/3 av antalet avgivna roster
vid varje arsmdte. Av punkten 20.4 nedan framgar att beslut om stadgedndring
far fattas endas om &drendet angivits i kallelsen till motet.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av savil medlem som
styrelsen.

UPPLOSNING AV FORENINGEN

For beslut om uppldsning av Foreningen krivs tvd likalydande beslut av tva pé
varandra foljande ordinarie arsmoten med bitrdde av minst 2/3 av antalet avgivna
roster vid varje arsmdte. Av punkten 20.4 nedan framgar att beslut om
uppldsning far fattas endast om drendet angivits 1 kallelsen till métet.

I beslut om upplosning av Foreningen ska anges att Foreningens tillgdngar ska
anvindas till bestdmt fotbollsfraimjande andamal.

Beslutet, jamte bestyrkta avskrifter av styrelsens och arsmétets protokoll i
arendet, samt revisionsberéttelse jimte balans- och resultatrakningar, ska
omedelbart sidndas in till SVFF.

FORENINGENS MEDLEMMAR

10.

10.1

10.2

10.3

MEDLEMSKAP

Foreningens medlemmar indelas i enskilda medlemmar, familjemedlemmar,
standiga medlemmar och hedersmedlemmar.

Medlemskap for enskilda och familjemedlemmar beviljas av styrelsen eller av
den till vilken styrelsen dverlamnat beslutanderitten hirom. Intrddet sker den
dag som medlemsavgift erlagts till Foreningen.

Stindiga medlemmar och hedersmedlemmar utses av styrelsen eller den
styrelsen har bemyndigat. Hedersordforande utses av arsmatet efter forslag fran
styrelsen eller medlem.



10.4

10.5

11.

11.2

12.

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Foreningen ér oppen for alla. Ansdkan om medlemskap far avslas endast om det
kan antas att sbkanden kommer att motarbeta Féreningens dndamal eller
intressen. Ansokan far ocksa avslas om sékanden tidigare varit medlem och
uttrétt enligt punkten 11.2 och den sdkande i samband med ansdkan om fornyat
medlemskap inte erldgger de uteblivna inbetalningarna som foranlett uttrédet.

Beslut att avsla medlemsansokan ska fattas av styrelsen. I beslutet ska skélen
redovisas och vad sdkanden har att iakttaga enligt RF:s stadgar om sdkanden
onskar overklaga beslutet. Beslutet ska utan drojsmal skriftligen avsiandas till den
som fatt avslag pa sin ansokan.

UTTRADE

Medlem som vill uttrdda ur Foreningen ska anméla detta till styrelsen, som
skriftligen ska bekréfta uttrddet. Erlagd medlemsavgift dterbetalas inte.

Medlem som underlatit att betala medlemsavgift ska anses ha begirt sitt uttrade
ur Foreningen.

UTESLUTNING

Medlem far inte uteslutas ur Foreningen av annan anledning &n att medlemmen
motarbetat Foreningens verksamhet eller andamal eller uppenbarligen skadat
Foreningens intressen. Hérvid ska beaktas om tidigare varning tilldelats. Om
tillrackliga skil for uteslutning inte foreligger far medlemmen tilldelas varning.

Beslut om uteslutning eller varning fér inte fattas innan medlemmen beretts
tillfdlle att yttra sig inom av styrelsen angiven tid, vilket ska vara minst 14 dagar.
Medlemmen ska innan ndmnda tidsfrist underréttas om skélen till den tilltdnkta
atgérden.

Beslut om uteslutning eller varning fattas av styrelsen eller den person styrelsen
har delegerat denna rétt till.

Beslut om uteslutning far endera vara tidsobegrénsat eller begrénsas till att
omfatta viss tid, vilken tid da far vara ldngst sex ménader frdn dagen for beslutet.

I beslut enligt punkt 12.3 ska skélen redovisas och vad sdkanden har att iaktta
enligt RF:s stadgar om sdkanden onskar 6verklaga beslutet. Beslutet ska avfattas
skriftligen och inom tre dagar séndas till den beslutet avser.



13.

13.1

13.2

MEDLEMS RATTIGHETER OCH SKYLDIGHETER
Medlem i Foreningen

e  har ritt att delta i ssmmankomster som anordnas for medlemmarna;

e  har rétt till information om Foreningens angeldgenheter som anses vara
offentlig, sdsom arsrapport, delarsrapport for de fall saidan har upprittats
samt annan information som &r relevant for Foreningens intressen vid beslut
1 drenden pa arsmotet;

e  har rétt att rOsta och yttra sig pa Foreningens arsmoten och extra arsmoten i
enlighet med punkten 16.

Medlem i Foreningen

e fér inte till annan overlata eller upplita nagon réttighet som foljer av
medlemskapet;

e ska betala den medlemsavgift som faststillts vid ordinarie arsmoéte. Stindiga
medlemmar och hedersmedlemmar ar befriade fran medlemsavgift;

e  har inte ritt till del av Foreningens behallning eller egendom vid upplosning
av Foreningen.

e ska folja Foreningens stadgar och de beslut som fattats av Foreningens
organ.

ARSMOTE OCH EXTRA ARSMOTE

14.

14.1

14.2

14.3

15.

15.1

15.2

TIDPUNKT OCH KALLELSE

Arsmétet (ordinarie eller extra) ir Foreningens hdgsta beslutande organ.
Ordinarie arsmote halls fore utgdngen av mars ménad pa tid och plats som
styrelsen bestimmer. Tid for ordinarie arsmote ska tillstéllas medlemmarna
senast tva (2) manader innan drsmotet dger rum.

Kallelse till ordinarie arsmote med forslag till foredragningslista ska publiceras
pa Foreningens hemsida och tillsindas medlemmarna elektroniskt eller, om
medlem uppgett adress och dnskan ddrom, per post senast tjugoen (21) dagar
fore arsmotet.

Verksamhets- och forvaltningsberittelse, revisionsberittelse, styrelsens och
valberedningens forslag samt inkomna motioner med styrelsens yttrande ska
senast fjorton (14) dagar fore ordinarie arsmote finnas tillgédngliga pé plats som
anges 1 kallelsen.

FORSLAG TILL ARENDEN ATT BEHANDLAS AV ARSMOTE

Savil medlem som styrelsen far avge forslag till &renden att behandlas av
arsmotet.

Motion till ordinarie arsméte fran medlem ska vara styrelsen tillhanda senast sex
(6) veckor fore arsmotet. Styrelsen ska till arsmdtet avge yttrande dver motionen.



16.

16.1

16.2

16.3

16.4

17.

18.

18.1

18.2

18.3

18.4

ROSTRATT SAMT YTTRANDE- OCH FORSLAGSRATT

Rostritt pd arsmote har en person som var medlem den 31 december éret
foregdende arsmotet, som har betalat forfallna medlemsavgifter och som uppnatt
en alder av 16 ar vid tidpunkten for arsmdtet. Rostrétt pa extra &rsmote har en
person uppfyllande samma kriterier som vid arsmote om det extra &rsmotet halls
senast den 31 mars relevant &r. Om extra arsmote halls efter den 31 mars har en
person rostratt om sadan person var medlem en vecka fore sadant extra arsmote,
betalt forfallna medlemsavgifter och uppnatt en alder av 16 ar vid tidpunkten for
det extra arsmoétet. En medlem har en rost oavsett antalet erlagda
medlemsavgifter.

Rostritten dr personlig men fir utdvas genom ombud, under fOrutsittning att
ombudet dr medlem i Féreningen och har rdstritt vid arsmotet.

Ombud att foretrdda medlem vid arsmoéte ska pd begéran uppvisa skriftlig
fullmakt. Ett och samma ombud dger hogst foretrdda en (1) annan medlem vid
ett och samma arsmdote.

Da fysiskt arsmote enligt ordinarie forfarande ar forhindrat att genomforas med
anledning av lag, forordning, foreskrift eller annat myndighetsbeslut, hiandelse av
force majeure eller liknande karaktér, inkluderat exempelvis brand,
oversvidmning och smittspridning, eller dé det i 6vrigt kan anses sirskilt
betungande att genomfora drsmote fysiskt enligt ordinarie forfarande mot
bakgrund av ovan, ska drsmote, ordinarie eller extra, kunna hallas digitalt eller 1
form av s.k. hybridmote, enligt styrelsens beslut. Information om att méte ska
héllas enligt denna punkt 16.4 ska tillstidllas medlemmarna i god tid, dock alltid
senast 2 veckor innan arsmotet dger rum.

BESLUTSFORHET

Arsméte dr beslutsfort med det antal rostberittigade medlemmar som #r
ndrvarande pa motet.

BESLUT OCH OMROSTNING

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller efter omrostning (votering) om
sadan begirs. Omrdstning sker oppet, savida inte rostberittigad medlem begér att
sluten omrostning ska ske.

Vid omrdstning avgors alla fragor genom enkel majoritet. Val avgors genom
relativ enkel majoritet, vilket innebér att den som erhéllit hogst antal roster édr
vald oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster. For
beslut i andra fragor dn val krévs absolut majoritet, vilket innebér att den mening
som erhéller mer 4n hélften av antalet avgivna roster ska gélla.

Vid omréstning och val giller att ny omrdstning ska hallas vid lika antal roster.
Om resultatet forblir detsamma bestims den slutliga utgangen genom lottning.

Styrelseledamot dger inte deltaga i val av revisorer eller revisorsuppleanter.



19.

19.1

19.2

19.3

20.

20.1

VALBARHET

Valbar till Foreningens styrelse och valberedning &r rostberéttigad medlem 1
klubben.

Arbetstagare inom Foreningen far inte véljas till ledamot av styrelsen,
valberedningen eller till revisor och revisorssuppleant i Foreningen.

Endast den som &r auktoriserad eller godkand revisor dr valbar kandidat till
revisor eller revisorssuppleant.

ARENDEN VID ARSMOTE

Vid arsmotet ska foljande drenden behandlas och protokollforas:

el e

SN

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

Motets Gppnande

Faststillande av rostldngd for motet.

Val av ordférande och sekreterare for motet.

Val av tva protokolljusterare, tillika rostrdknare, som jdmte ordféranden

ska justera motesprotokollet.

Fraga om kallelse till motet har skett i vederborlig ordning.

Faststillande av foredragningslista.

Foredragning av styrelsens verksamhetsberéttelse for det senaste

verksamhetsaret samt arsredovisning (resultat- och balansridkning) for det

senaste verksamhetsaret.

Revisorernas berittelse dver styrelsens forvaltning under det senaste

rakenskapséret.

Faststidllande av resultat- och balansrdkning samt disposition av dverskott

respektive underskott i enlighet med balansrdkningen.

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

Faststéllande av medlemsavgifter.

Faststéllande av verksamhetsplan for det kommande verksamhets- och

rakenskapsaret.

Behandling av styrelsens forslag och i rétt tid inkomna motioner.

Motioner som upptas forst under métet ska behandlas endast 1 den

utstrdckning som motet s& medger.

Bestimmande av antal styrelseledaméter.

Val av

(i) ordforande i styrelsen for en tid av tva (2) ér;

(i1) en tredjedel av ledamdterna 1 styrelsen, vilka ska véljas vaxelvis for
en tid av tre (3) ar vid varje arsmote;

(ii1) tva (2) revisorer jamte tva (2) suppleanter for en tid av ett (1) ar;

(iv) fyra (4) ledamdéter i valberedningen for en tid av fyra (4) ar, vilka
ska viljas vixelvis med val av en (1) ledamot vid varje arsmote.

Ovriga frigor som anmilts under dagordningspunkt 5, som inte omfattas

av punkt 20.4 nedan.

Motets avslutning

Under punkt 15 i &rsmotets dagordning ska endast de delpunkter behandlas som
ar relevanta for det enskilda arsmétet och formuleringarna av delpunkterna
anpassas efter vad som é&r relevant for det enskilda arsmotet.



20.2

20.3

20.4

21.

21.1

21.2

21.3

21.4

21.5

21.6

Under punkt 16 1 d&rsmotets dagordning ska endast punkter av informations-
eller upplysningskaraktir behandlas, det vill sdga fragor som inte forutsitter att
arsmotet fattar ett beslut i saken under pagéende drsmote.

Om antalet styrelseledaméter exklusive ordforanden inte dr jamnt delbart med tre
viljs styrelseledaméter pa ordinarie arsmote vixelvis enligt foljande. Om resten
da antalet styrelseledamoter exklusive ordforanden divideras med tre blir ett, ska
var tredje ar viljas det antal styrelseledamoter som anges av heltalskvoten plus
ett och dvriga ar véljas det antal styrelseledamdter som anges av heltalskvoten.
Om resten da antalet styrelseledaméter exklusive ordféranden divideras med tre
blir tva, ska var tredje ar viljas det antal styrelseledamdter som anges av
heltalskvoten och 6vriga ar véljas det antal styrelseledamoéter som anges av
heltalskvoten plus ett.

Om drsmotet beslutar att dndra antalet styrelseledamoter géller foljande: a)
styrelseledamdter med kvarvarande tid pa sina mandatperioder sitter kvar tills
mandatperioden Ioper ut, b) 6vergangsperioden innan val anyo till fullo kan ske
enligt foregdende punkt ska goras sé kort som mojligt och c) de
styrelseledamdter som viljs under 6vergangsperioden ska viljas for sa lang
mandatperiod som mdjligt inom ramen for punkt b. Om antalet styrelseledamoter
minskas med mer @n tva kan punkt a innebéra att styrelsen temporirt innehaller
fler ledamoter 4n det beslutade antalet.

Beslut om stadgeédndring eller i frdga av storre betydelse for Foreningen eller
medlemmarna far fattas endast om drendet angivits i kallelsen till métet.

EXTRA ARSMOTE
Styrelsen édger ritt att kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen &r skyldig att kalla till extra arsmote nér en revisor eller minst en
tiondel (1/10) av Foreningens rostberéttigade medlemmar begér det. Sddan
begéran ska ske skriftligen och innehélla skilen for begéiran.

Naér styrelsen mottagit begdran om extra arsmote ska den inom 14 dagar kalla till
sadant mote att hallas inom tva (2) manader fran kallelsen.

Kallelse till extra arsmdte med forslag till foredragningslista och eventuella
handlingar ska publiceras pa Foreningens hemsida och tillséindas medlemmarna
elektroniskt eller, om medlem uppgett adress och dnskan darom, per post senast
fjorton (14) dagar fore arsmatet.

Underléter styrelsen att utfarda foreskriven kallelse far den eller de som begirt
motet utfdarda kallelse 1 enlighet med punkt 21.4.

Vid extra arsméte far endast sddant drende som foranlett motet upptas till
behandling.
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VALBEREDNING

22. SAMMANSATTNING, ALIGGANDEN

22.1 Valberedningens uppgift ir att foresla arsmotet antalet ledaméter och ledaméter
till styrelsen samt revisorer.

22.2 Valberedningen bestéar av ordférande och tre dvriga ledamdéter, vilka véljs vid
arsmotet. Valberedningen utser inom sig ordférande och vice ordforande.

22.3 Valberedningen sammantriader pé kallelse av ordféranden eller om tva ledamoter
s begidr.

22.4 For beslutsforhet krivs att minst tvd ledamdéter dr nirvarande. Beslut fattas med
enkel majoritet. Om endast tvd medlemmar dr ndrvarande kréivs att bada dr ense
om beslutet. Om fyra medlemmar &r ndrvarande och det foreligger lika rostetal
ska ordforandens rost vara utslagsgivande.

22.5 Valberedningen ska 6verlimna sitt forslag till styrelsen senast sex (6) veckor
fore arsmotet.

REVISION

23. REVISION

23.1 Revisorerna dr valda av medlemmarna och ska for deras rdkning granska
styrelsens arbete.

23.2 Revisorerna har ritt att fortlopande ta del av Foreningens rikenskaper, arsmotes-
och styrelseprotokoll samt 6vriga handlingar.

23.3 Foreningens rakenskaper ska vara revisorerna tillhanda senast fem (5) veckor
fore arsmotet.

23.4 Revisorerna ska, i enlighet med god revisionssed, granska styrelsens forvaltning
och rikenskaper for det senaste verksamhets- och rdkenskapsaret samt till
styrelsen Overldmna revisionsberittelse senast tre (3) veckor fore arsmotet.

STYRELSEN

24. SAMMANSATTNING

24.1 Styrelsen ska besta av minst sju (7) och hogst elva (11) ledaméter, varav en ar
ordforande. Styrelsen utser inom sig vice ordférande, sekreterare och de ovriga
befattningshavare som behovs.

24.2 Styrelsen far utse annan person till adjungerad ledamot. Sddan ledamot har inte

rostritt men kan efter beslut av styrelsen ges yttrande- och forslagsratt.

11



25.

25.1

25.2

253

25.4

26.

26.1

26.2

26.3

26.4

26.5

STYRELSENS ALIGGANDEN

Nér arsmote inte dr samlat dr styrelsen Foreningens beslutande organ och
ansvarar for Foreningens angeldgenheter.

Styrelsen ska svara for Foreningens verksamhet enligt faststdllda planer samt
tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sérskilt att

o tillse att beslut fattade av arsmotet verkstalls;

o faststilla organisation och tillsitta de ledande befattningshavare som ska
planera, leda och fordela arbetet i Féreningen;

o tillse att Foreningen foljer géllande lagar och regler;

e ansvara for och forvalta Foreningens medel samt redovisa dessa enligt god
redovisningssed;

o tillse att revisorerna ldmnas de upplysningar och handlingar som behovs for
att de ska kunna fullgora sina uppgifter enligt stadgarna och god revisionssed;

e fOrbereda arsmote.

Ordforanden ska leda styrelsens forhandlingar och arbete. Vid ordférandens
forfall ska vice ordforanden, for de fall sddan utsetts, eller annan som styrelsen
utser trida in 1 ordforandens stille. I 6vrigt fordelas arbetsuppgifterna bland
styrelsens ledamoter enligt styrelsens bestimmande.

KALLELSE, BESLUTSFORHET OCH OMROSTNING

Styrelsen sammantréder pa kallelse av ordforanden eller d& minst fyra (4)
ledamoter begirt det. Kallelse ska minst tre (3) dagar fore motet tillstéllas
samtliga styrelseledamdoter med uppgift om vilka drenden som ska behandlas.

Styrelsen &r beslutsfor nir samtliga ledamoter kallats och da minst fyra (4)
ledaméter dr ndrvarande.

Beslut fattas med enkel majoritet. Om endast fyra (4) ledamoter dr narvarande
krévs att tre (3) &r ense om beslutet. Vid lika rostetal géller det forslag som
bitrdds av ordforanden. Vid val géller emellertid att ny omrdstning ska hallas vid
lika antal roster. Om resultatet forblir detsamma bestdms den slutliga utgangen
genom lottning.

I bradskande fall far ordféranden besluta att drende ska avgdras genom skriftlig
omrdstning eller vid telefonsammantréde. Sadant beslut ska anmélas vid det
nirmast direfter foljande sammantridet.

Vid sammantrédde ska protokoll foras av styrelsens sekreterare eller, om denne
inte dr niarvarande, av annan ledamot 4n motesordforanden. Protokoll ska
justeras av motesordforanden. Avvikande mening ska antecknas till protokollet.
Protokoll ska foras i nummerfoljd.
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27. OVERLATELSE AV BESLUTANDERATT

27.1 Styrelsen far 6verlata beslutanderitt i enskilda drenden eller i vissa grupper av
arenden till annat organ, sérskilt utsedd grupp eller till enskild medlem eller
anstilld. Bemyndigande med sérskild instruktion ska utformas skriftligen.

27.2 Den som fattar beslut med stod av bemyndigande enligt punkt 27.1 ska
fortlopande underritta styrelsen harom.

OVRIGT

28. TAVLINGSDRAKT

28.1 Ordinarie tivlingsdrakt ar ljusblé tréja och strumpor samt vita shorts.
Klubbemblemet med av drsmotet faststdlld form och férg eller, i sdrskilda
fall, ett historiskt officiellt klubbemblem, ska finnas pa tréjorna. Styrelsen
dger besluta om utformningen av andra tavlingsdrékter att anvéndas nir sa
erfordras av exempelvis domare eller tivlingsbestimmelser.

28.2 For beslut om éndring av Foreningens tavlingsdrakt kravs tva (2) likalydande
beslut av tva (2) pa varandra foljande ordinarie arsmoten med bitrdde av minst
2/3 av antalet avgivna roster vid varje arsmote.

29. FORENINGENS SYMBOLER OCH IMMATERIELLA RATTIGHETER

29.1 Samtliga till Foreningen héanforliga immateriella réttigheter s& som klubbemblem
och 6vriga symboler ska hillas fortecknade och ldmpliga immaterialrattsliga
skydd enligt lag ska erhallas.

29.2 Foreningens klubbemblem fér inte &ndras utan arsmotets beslut. For beslut om
andring av Foreningens klubbemblem krévs beslut vid ordinarie arsmote med
bitrdde av minst 2/3 av antalet avgivna roster.

29.3 Foreningen ska ha ratt att Iopande fritt licensiera Féreningens innehavda
immaterialrattsliga rattigheter icke-exklusivt till tredje person.

29.4 Foreningen ska inte ha ritt att dverldta nagra immaterialrattsliga réttigheter till
tredje person.

30. TVIST

Talan i tvist mellan medlem och Foreningen fér icke véckas vid allmdn domstol.
Sédan tvist ska, utom i fall d& annat dr foreskrivet i SVFF:s eller RF:s stadgar,
avgoras enligt lagen om skiljeforfarande. Dock ska foljande géilla rérande
kostnaderna for skiljeforfarandet. Vardera parten svarar for egna kostnader
liksom for kostnaderna for den skiljeperson som part utsett. Ordforandens
kostnader, inklusive kostnaderna for eventuell sekreterare, delas lika mellan
parterna.
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